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LA METHODOLOGIE @

Ce document présente les résultats d’une étude réalisée par l'Ifop. Elle respecte fidelement
les principes scientifiques et déontologiques de l'enquéte par sondage. Les enseignements
qu’elle indique reflétent un état de l'opinion a l'instant de sa réalisation et non pas une

prédiction.
Aucune publication totale ou partielle ne peut étre faite sans l'accord expreés de |'Ifop.

Etude réalisée par l'lfop pour Allianz France

. L'enquéte a été menée aupres d'un échantillon
Echantillon de 1 007 personnes, représentatif de la

population étudiante francaise.

La représentativité de l'échantillon a été
assurée par la méthode des quotas (sexe,
age, établissement) apres stratification par
région de l'académie.

Méthodologie

Les interviews ont été réalisées
questionnaire auto-administré en ligne du
5au 11 mars 2019.

Retrouvez gracieusement les sondages et analyses publiés de
Ulfop sur:

Nos applications mobiles Notre site Internet Les réseaux sociaux

r @ 8

Android iPhone / iPad www.ifop.com @IfopOpinion Ifop Opinion



https://play.google.com/store/apps/details?id=com.ifop
https://itunes.apple.com/en/genre/ios/id36?mt=8
http://www.ifop.com/
https://twitter.com/ifopopinion
https://www.facebook.com/pages/Ifop-Opinion/108786419184908
http://fr-fr.facebook.com/pages/Ifop-Opinion/108786419184908
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.ifop
https://itunes.apple.com/en/genre/ios/id36?mt=8
http://www.ifop.com/
https://twitter.com/ifopopinion

PRECISION RELATIVE AUX

La théorie statistique permet de mesurer l'incertitude a attacher a chaque résultat d'une
enquéte. Cette incertitude s’exprime par un intervalle de confiance situé de part et
d’autre de la valeur observée et dans lequel la vraie valeur a une probabilité déterminée

de se trouver. Cette incertitude, communément appelée « marge d’erreur », varie en

fonction de la taille de I'échantillon et du pourcentage observé comme le montre le

tableau ci-dessous :

@

Taille de

INTERVALLE DE CONFIANCE A 95% DE CHANCE

Si le pourcentage trouvé est...

50u95% | 100u90% | 200u80% | 300u70% | 40 ou 60% 50%
I'échantillon

100 4.4 6,0 8,0 9,2 9,8 10,0

200 3,1 4,2 5,7 6,5 6,9 7,1

300 2,5 3,5 4.6 5,3 57 5,8

400 2,2 3,0 4,0 4.6 49 5,0

500 1,9 2,7 3,6 41 4.4 45

600 1,8 2,4 3,3 3,7 4,0 4,1

700 1,6 2,3 3,0 3,5 3,7 3,8

800 1,5 2,1 2,8 3,2 3,5 3,5

[eTaTa) 1 ,/I ')’n ’),R ’J,n ’2,’) ’J,Q

1 000 1,4 1,8 2,5 2,8 3,0 3,1

2 000 1,0 1,3 1.8 2,1 2,2 2,2

3000 0,8 1,1 1,4 1,6 1,8 1,8

4 000 0,7 0,9 1,3 15 1,6 1,6

5000 0,6 0,8 1,1 1,3 1,4 1,4

6 000 0,6 0,8 1,1 1,3 1,4 1,4

8 000 0,5 0,7 0,9 1,0 1,1 1,1

10 000 0,4 0,6 0,8 0,9 0,9 1,0

Exemple de lecture du tableau: dans le cas d’un échantillon de 1000 personnes, si le

pourcentage mesuré est de 10%, la marge d’erreur est égale a 1,8. Le vrai pourcentage

est donc compris entre 8,2% et 11,8%.
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LA NOTORIETE DE

Question : Avez-vous déja entendu parler de l'intrapreneuriat ?

Ensemble
(%)
TOTAL Oui 41
e QOui et vous savez bien de quoi il s'agit 12
e Oui mais vous ne savez pas bien de quoi il s'agit 29
Non 59
TOTAL 100




LA NOTORIETE DE

TOTAL Oui Qui etvous || Oui mais vous Non
savez bien de | ne savez pas
quoiils’agit | bien de quoiil
s'agit
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 41 12 29 59
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 41 11 30 59
Femme 40 12 28 60
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 38 12 26 62
19 ans 36 9 27 64
20 ans 46 13 33 54
2lans 41 8 33 59
22 ans et plus 43 16 27 57
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 40 10 30 60
PCS+ 50 13 37 50
Travailleur indépendant 48 16 32 52
Cadre et prof. int. supérieure 51 12 39 49
Profession intermédiaire 32 7 25 68
PCS- 34 9 25 66
Employé 34 10 24 66
Ouvrier 33 8 25 67
INACTIF 41 14 27 59
Retraité 40 4 36 60
Autre inactif 41 15 26 59
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 37 11 26 63
Droit, sciences politiques 29 10 19 71
Sciences économiques/gestion/AES 57 23 34 43
Lettres/Langues/Sciences humaines 37 8 29 63
Sciences fondam., nature et vie 37 8 29 63
Santé/Médecine/Pharma 38 14 24 62
STAPS 27 6 21 73
Etabl. privé d’enseignement universitaire 42 4 38 58
Grandes écoles 54 19 35 46
Grand établissement (*) 100 40 60 -
Ecole d’ingénieurs 45 18 27 55
Ecole de commerce, gestion 60 21 39 40
Autre école d’ens. Sup. 51 14 37 49
Classe préparatoire aux grandes écoles 51 16 35 49
Formations courtes type BTS/IUT 40 10 30 60
BTS 40 11 29 60
IuT 41 8 33 59
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 28 8 20 72
NIVEAU D’ETUDE
En licence 37 10 27 63
En master / en doctorat 41 15 26 59

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LA NOTORIETE DE

TOTAL Oui Oui etvous | Oui mais vous Non
savez bien de | ne savez pas
quoiils‘agit || bien de quoiil
s'agit
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 41 12 29 59
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 41 11 30 59
+1 38 9 29 62
+2 41 12 29 59
+3 a4 11 33 56
Bac +4 et plus a4 18 26 56
+4 45 20 25 55
+5 ou plus 45 17 28 55
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 37 7 30 63
Communes urbaines de province 38 10 28 62
Agglomération parisienne 47 17 30 53
REGION
Région parisienne 46 16 30 54
Province 38 10 28 62
Nord est 37 11 26 63
Nord ouest 38 10 28 62
Sud ouest a4 9 35 56
Sud est 37 11 26 63
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE UNE
DEMARCHE D’INTRAPRENEURIAT
Oui 45 14 31 55
Certainement 59 28 31 41
Probablement 42 11 31 58
Non 31 8 23 69
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE DEMARCHE
D’INTRAPRENEURIAT
Oui a7 15 32 53
Tout a fait 59 27 32 41
Plutét 45 13 32 55
Non 31 7 24 69
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 49 16 33 51
Certainement 57 25 32 43
Probablement 46 13 33 54
Non 33 8 25 67
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 41 12 29 59
Mauvaise opinion 28 2 26 72

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




AT




L’OPINION SUR

Question : L'intrapreneuriat est une démarche par laquelle un salarié développe,
de sa propre initiative, une nouvelle activité a part entiere au sein d'une
entreprise déja existante. Il bénéficie pour cela d’'une autonomie
importante, conserve son statut et salaire, et peut bénéficier d’'un
accompagnement ou d‘un financement de son entreprise.

Globalement, quelle est votre opinion sur l'intrapreneuriat ?

Ensemble

(%)

TOTAL Bonne opinion 95

® UNE trés boNNE OPINION ......cuveeeceeeeecveeeeeeeeteeee e nend 19

o Plutot Une boNNE OPINION ......coecvveeeceeeeeeeeeee et nend 76
TOTAL Mauvaise opinion 5
o Plutot Une MAUVAISE OPINION ......eecveeeiereeecieeeeee et sened 5
o Une trés MAUVAISE OPINION .....ovvveeeeeeeieeeescteteteteresesseesaesesesesesesesesessasassssens -

TOTAL sttt sttt et 100




L’OPINION SUR

TOTAL Une trés Plutét une TOTAL Plutét une Une tres
Bonne bonne bonne Mauvaise mau- mau-
opinion opinion opinion opinion vaise vaise
opinion opinion
%) %) %) %) %) %)
ENSEMBLE 95 19 76 5 5 -
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 93 16 77 7 6 1
Femme 96 20 76 4 4 -
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 97 19 78 3 2 1
19 ans 95 18 77 5 5 -
20 ans 92 16 76 8 8 -
21 ans 94 18 76 [ 5 1
22 ans et plus 93 20 73 7 6 1
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 95 16 79 5 5 -
PCS+ 96 19 77 4 4 -
Travailleur indépendant .......eeeeerenseennns 94 19 75 6 6 -
Cadre et prof. int. sUpP&rieure ........oeeveerennns 97 18 79 3 3 -
Profession intermédiaire 94 11 83 [ 6 -
PCS- 95 17 78 5 5 -
Employé 97 17 80 3 3 -
Quvrier 92 17 75 8 8 -
INACTIF 94 22 72 [} 5 1
Retraité 93 9 84 7 7 -
Autre inactif 94 23 71 [ 5 1
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 94 18 76 [ [ -
Droit, sciences politiQUES .......occveeeeereeesrerennes 89 18 71 11 9 2
Sciences économiques/gestion/AES ........... 91 24 67 9 9 -
Lettres/Langues/Sciences humaines .......... 94 19 75 6 6 -
Sciences fondam., nature et vie .......cceeuvens 98 16 82 2 2 -
Santé/Médecine/Pharma .......c.ccceeeeerveerennnns 94 16 78 6 5 1
STAPS 100 10 90 - - -
Etabl. privé d’enseignement universitaire 91 20 71 9 9 -
Grandes écoles 95 21 74 5 3 2
Grand établissement (*) .....cceeeeeeeerreersensennnns 100 26 74 - - -
Ecole d’ingénieurs 91 23 68 9 4 5
Ecole de commerce, gestion ... 100 20 80 - - -
Autre école d’ens. SUP. ..ceeneeennernnserneennns 95 21 74 5 5 -
Classe préparatoire aux grandes écoles 95 27 68 5 5 -
Formations courtes type BTS/IUT 95 14 81 5 5 -
BTS 95 19 76 5 5 -
IUT 96 7 89 4 4 -
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 100 20 80 - - -
NIVEAU D’ETUDE
En licence 94 17 77 [ 6 -
En master / en doctorat 94 15 79 [ 6 -

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’OPINION SUR

TOTAL Une trés Plutot une TOTAL Plutét une Une trés
Bonne bonne bonne Mauvaise mau- mau-
opinion opinion opinion opinion vaise vaise
opinion opinion
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 95 19 76 5 5 -
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 94 18 76 [ [ -
+1 97 17 80 3 3 -
+2 91 18 73 9 9 -
+3 93 22 71 7 5 2
Bac +4 et plus 97 22 75 3 2 1
+4 96 23 73 4 4 -
+5 ou plus 98 20 78 2 1 1
TAILLE D’UNITE URBAINE
Communes rurales 94 19 75 6 6 -
Communes urbaines de province ........c...... 95 18 77 5 5 -
Agglomération parisienne .........ceeeeervesereenns 94 19 75 6 5 1
REGION
Région parisienne 94 18 76 [ 5 1
Province 95 19 76 5 5 -
Nord est 95 22 73 5 5 -
Nord ouest 95 14 81 5 4 1
Sud ouest 98 20 78 2 1 1
Sud est 92 19 73 8 8 -
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 96 28 68 4 4 -
Sait bien de quoi il s'agit 99 44 55 1 1 -
Ne sait pas bien de quoi il s'agit 95 22 73 5 5 -
Non 93 12 81 7 6 1
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI
DEVELOPPE UNE DEMARCHE
D'INTRAPRENEURIAT
Oui 98 23 75 2 -
Certainement 99 59 40 - 1
Probablement 98 16 82 2 -
Non 88 9 79 12 11 1
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE
DEMARCHE D’INTRAPRENEURIAT
Oui 98 26 72 2 2 -
Tout a fait 99 56 43 1 - 1
Plutét 98 19 79 2 2 -
Non 91 9 82 9 9 -
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 96 24 72 4 4 -
Certainement 97 42 55 3 3 -
Probablement 96 18 78 4 4 -
Non 93 13 80 7 6 1

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L'IMAGE DETAILLEE DE

Question : Voici différentes phrases que l'on entend parfois au sujet de
Uintrapreneuriat. Pour chacune d’elles, diriez-vous gu’elle correspond
trés bien, plutét bien, plutét mal ou trés mal a ce que vous savez de
Uintrapreneuriat ou da l'idée que vous vous en faites ?

TOTAL || Tres || Plutét | TOTAL | Plutot| Trés | Vous ne | TOTAL

Bien | PN | pien | Mal | mat | mal | savez

pas

%) | (B )| &) | (%)) )] (%) | (%)

¢ L'intrapreneuriat peut permettre aux salariés de
développer leur potentiel et de progresser auseinde | 83 32 51 7 6 1 10 100
leur entreprise

¢ L'intrapreneuriat offre aux salariés 'opportunité
d’entreprendre ou de développer un projet sans 82 34 | 48 8 7 1 10 100
quitter leur emploi, dans un cadre sécurisant

¢ L'intrapreneuriat offre des opportunités de
croissance aux entreprises cherchant & trouver de 81 26 55 8 7 1 11 100
nouvelles facons d'innover

e L'intrapreneuriat permet d’introduire une culture
d'innovation et une culture ‘start-up’ dans des 78 23 55 9 8 1 13 100
grosses structures

e L'intrapreneuriat permet aux entreprises d'attirer et
de fidéliser ses talents tout en tirant parti de leur 76 21 | 55 11 9 2 13 100
dynamisme

e L'intrapreneuriat permet aux entreprises de rajeunir

. 76 20 | 56 11 10 1 13 100
leur image

e L'intrapreneuriat permet aux salariés de bénéficier
d’une visibilité et d'une reconnaissance managériale 71 18 | 53 13 12 1 16 100
accrue dans 'entreprise .........reesennns

¢ Le salarié intrapreneur n‘est pas totalement libre de
ses actes et de ses décisions : son projet et son action 66 14 | 52 18 16 2 16 100
doivent s'inscrire dans la stratégie de l'entreprise

¢ Unintrapreneur aura nécessairement une charge de

. . . 60 16 | 44 27 24 3 13 100
travail plus importante et sera plus sujet au stress

¢ L'intrapreneuriat est une démarche risquée pour les
entreprises, la réussite des projets n’étant pas 46 8 38 37 34 3 17 100
garantie

¢ En cas d'échec de son projet, le salarié intrapreneur

iy . . 42 8 34 40 32 8 18 100
sera fragilisé au sein de son entreprise .....




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat peut permettre aux salariés de développer leur potentiel et de
progresser au sein de leur entreprise

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutot Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 83 32 51 7 6 1 10
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 85 34 51 [ 5 1 9
Femme 81 30 51 7 1 11
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 83 40 43 [ 4 2 11
19 ans 79 32 47 7 7 14
20 ans 85 28 57 8 7 1 7
21ans 86 30 56 [ 4 2 8
22 ans et plus 81 27 54 10 9 1 9
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 85 33 52 [ 5 1 9
PCS+ 88 35 53 [ 6 - 6
Travailleur indépendant .......cereeresreneenns 89 35 54 9 7 2 2
Cadre et prof. int. SUPEHeUre ... 87 34 53 5 5 8
Profession intermédiaire 80 33 47 10 10 - 10
PCS- 84 29 55 4 2 2 12
Employé 87 32 55 3 3 - 10
Ouvrier 80 25 55 4 - 4 16
INACTIF 79 30 49 10 8 2 11
Retraité 84 37 47 3 3 - 13
Autre inactif 79 30 49 11 9 2 10
TYPE D’ETABLISSEMENT
Université 81 30 51 7 6 1 12
Droit, sciences politiques ......eeeecsnereesinnen] 78 28 50 12 9 3 10
Sciences économiques/gestion/AES 84 28 56 8 8 8
Lettres/Langues/Sciences humaines . 83 33 50 6 5 1 11
Sciences fondam., nature et vie 82 26 56 5 5 13
Santé/Médecing/Pharma ... 85 29 56 8 7 1 7
STAPS 80 35 45 5 5 15
Etabl. privé d’enseignement universitaire 86 32 54 7 7 - 7
Grandes écoles 84 35 49 8 7 1 8
Grand établissement (*) 100 89 11 -
Ecole d'ingénieurs ... 88 40 48 6 2 4
Ecole de commerce, gestion 86 34 52 6 6 8
Autre école d’ens. SUP. ... 77 26 51 11 9 2 12
Classe préparatoire aux grandes écoles 90 45 45 3 1 2 7
Formations courtes type BTS/IUT 81 29 52 10 8 2 9
BTS 82 28 54 7 4 3 11
UT 80 31 49 15 15 - 5
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 83 34 49 7 7 - 10
NIVEAU D’'ETUDE
En licence 81 32 49 8 7 1 11
En master / en doctorat ........enrviennnnnnd 81 21 60 10 8 2 9

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont d interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs



L'IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat peut permettre aux salariés de développer leur potentiel et de
progresser au sein de leur entreprise

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 83 32 51 7 6 1 10
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 82 33 49 8 7 1 10
+1 83 38 45 7 6 1 10
+2 78 25 53 10 9 1 12
+3 86 33 53 7 5 2 7
Bac +4 et plus 86 28 58 7 6 1 7
+4 91 32 59 5 4 1 4
+5 ou plus 81 25 56 8 7 1 11
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 84 38 46 -] 4 2 10
Communes urbaines de province ... 82 31 51 8 7 1 10
Agglomération PArisieNNe ......cerrvennsennd] 82 29 53 9 8 1 9
REGION
Région parisienne 83 30 53 8 7 1 9
Province 83 33 50 7 [ 1 10
Nord est 84 33 51 6 5 1 10
Nord ouest 80 32 48 10 8 2 10
Sud ouest 87 38 49 5 4 1 8
Sud est 80 28 52 8 6 2 12
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 89 36 53 6 6 -
Sait bien de qUOI Il S'AGIL vvvverereee i) 85 43 42 11 10 1
Ne sait pas bien de quoi il s'agit ....cccvvceeernnnnnnd] 91 33 58 4 4
Non 78 29 49 9 7 2 13
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE
UNE DEMARCHE D’'INTRAPRENEURIAT
Oui 88 38 50 6 5 1 6
Certainement 93 63 30 1 -
Probablement 87 33 54 5 4 1 8
Non 71 19 52 12 10 2 17
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE
DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 89 39 50 6 5 1 5
Tout & fait 926 70 26 4 4 -
Plutét 87 33 54 6 5 1 7
Non 74 21 53 10 9 1 16
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 85 36 49 8 7 1 7
Certainement 90 56 34 6 6 4
Probablement 84 31 53 9 8 1 7
Non 79 27 52 8 6 2 13
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 85 33 52 [ 5 1 9
Mauvaise opinion 36 8 28 39 27 12 25

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat offre aux salariés 'opportunité d’entreprendre ou de développer un

projet sans quitter leur emploi, dans un cadre sécurisant

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 82 34 48 8 7 1 10
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 84 36 48 7 2 9
Femme 82 33 49 8 10
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 85 36 49 5 4 1 10
19 ans 81 32 49 7 6 1 12
20 ans 84 34 50 10 10 6
21ans 82 32 50 9 7 2 9
22 ans et plus 80 36 44 10 9 1 10
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 84 34 50 6 6 - 10
PCS+ 86 34 52 6 [ - 8
Travailleur indépendant ... 93 29 64 4 4 3
Cadre et prof. int. SUPEMeUre .....oeeeressnens] 83 36 47 7 7 10
Profession intermédiaire 82 33 49 7 7 11
PCS- 83 35 48 6 5 1 11
Employé 85 38 47 7 6 1 8
Quvrier 81 30 51 3 3 16
INACTIF 80 35 45 10 8 2 10
Retraité 84 45 39 8 8 8
Autre inactif 80 34 46 10 8 2 10
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 82 32 50 7 6 1 11
Droit, sciences politiques 82 35 47 8 7 1 10
Sciences économiques/gestion/AES 78 46 32 15 12 3 7
Lettres/Langues/Sciences humaines ... 81 29 52 [ 5 1 13
Sciences fondam., nature et vie ... 86 25 61 2 2 12
Santé/Médecine/Pharma ......eeeeeneseessnsnens) 83 31 52 9 8 1 8
STAPS 88 35 53 4 4 8
Etabl. privé d’enseignement universitaire 84 34 50 9 9 - 7
Grandes écoles 86 43 43 8 6 2 6
Grand établissement (*) .. 100 60 40 - - -
Ecole d'ingénieurs 83 49 34 14 12 2 3
Ecole de commerce, gestion ... 90 45 45 5 2 3 5
Autre école d'ens. SUP. weeecsnnneesssensessesnnnnnd] 83 35 48 5 5 12
Classe préparatoire aux grandes écoles 90 61 29 3 3 - 7
Formations courtes type BTS/IUT 81 29 52 9 9 - 10
BTS 80 29 51 8 7 1 12
uT 82 28 54 11 11 7
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 81 33 48 11 10 1 8
NIVEAU D’ETUDE
En licence 82 32 50 7 6 1 11
En master / en doctorat .........ecnnrriennnnnd] 81 29 52 10 9 1 9

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat offre aux salariés 'opportunité d’entreprendre ou de développer un

projet sans quitter leur emploi, dans un cadre sécurisant

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 82 34 48 8 7 1 10

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 82 34 48 8 7 1 10
+1 84 34 50 6 5 1 10
+2 78 33 45 11 10 1 11
+3 85 34 51 9 7 2 6

Bac +4 et plus 85 40 45 6 5 1 9
+4 89 41 48 5 4 1 6
+5 ou plus 81 38 43 6 5 1 13

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 85 39 46 3 3 12
Communes urbaines de province ....................} 83 33 50 8 7 1 9
Agglomération parisienNe ... 81 36 45 10 1 9

REGION

Région parisienne 80 35 45 10 9 1 10

Province 83 34 49 7 [ 1 10
Nord est 85 33 52 6 5 1 9
Nord ouest 82 33 49 9 8 1 9
Sud ouest 83 38 45 -] 4 2 11
Sud est 83 34 49 7 7 10

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 86 41 45 9 8 1 5
Sait bien de qUOT ILS'AGIt ....vvvoveervverrerrriesrriinnn] 85 44 41 11 9 2 4
Ne sait pas bien de quoi il s’agit ....ecveeennnnnd] 87 40 47 8 7 1

Non 80 30 50 7 6 1 13

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 87 40 47 7 6 1 6
Certainement 95 67 28 4 3 1 1
Probablement 85 34 51 8 7 1 7

Non 73 24 49 10 9 1 17

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 88 41 47 7 6 1 5
Tout & fait 95 68 27 4 4 1
Plutét 87 36 51 7 6 1 6

Non 74 25 49 10 9 1 16

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 84 39 45 9 8 1 7
Certainement 89 58 31 8 6 2 3
Probablement 83 34 49 9 8 1 8

Non 80 29 51 7 [ 1 13

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 84 35 49 7 6 1 9
Mauvaise opinion 47 15 32 31 25 6 22

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs
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L'intrapreneuriat offre des opportunités de croissance aux entreprises cherchant a
trouver de nouvelles facons d'innover

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 81 26 55 8 7 1 11
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 84 24 60 7 5 2 9
Femme 80 27 53 8 8 12
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 80 28 52 8 8 12
19 ans 83 22 61 5 2 3 12
20 ans 84 25 59 9 8 1 7
21ans 80 26 54 9 9 11
22 ans et plus 82 28 54 7 6 1 11
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 83 25 58 7 6 1 10
PCS+ 87 26 61 5 5 - 8
Travailleur indépendant ... 91 21 70 [} 5 1 3
Cadre et prof. int. SUPEMeUre .....oeeeressnens] 85 27 58 5 5 10
Profession intermédiaire 82 21 61 8 8 - 10
PCS- 81 29 52 6 5 1 13
Employé 84 32 52 4 3 1 12
Quvrier 73 23 50 12 10 2 15
INACTIF 80 26 54 8 7 1 12
Retraité 85 29 56 3 3 - 12
Autre inactif 78 26 52 10 8 2 12
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 79 23 56 8 7 1 13
Droit, sciences politiques 78 21 57 10 9 1 12
Sciences économiques/gestion/AES 88 21 67 2 2 10
Lettres/Langues/Sciences humaines ... 79 26 53 [ 5 1 15
Sciences fondam., nature et vie ... 81 19 62 8 6 2 11
Santé/Médecine/Pharma ......eeeeeneseessnsnens) 78 27 51 13 12 1 9
STAPS 80 21 59 9 9 11
Etabl. privé d’enseignement universitaire 86 29 57 5 5 - 9
Grandes écoles 83 31 52 9 7 2 8
Grand établissement (*) .. 89 52 37 - - 11
Ecole d'ingénieurs 86 36 50 11 9 2 3
Ecole de commerce, gestion ... 82 31 51 12 9 3 6
Autre école d'ens. SUP. weeecsnnneesssensessesnnnnnd] 81 23 58 4 4 15
Classe préparatoire aux grandes écoles 85 41 a4 5 5 - 10
Formations courtes type BTS/IUT 85 27 58 7 6 1 8
BTS 80 27 53 9 8 1 11
uT 91 26 65 ] 5 1 3
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 84 21 63 -] [ - 10
NIVEAU D’ETUDE
En licence 80 24 56 8 7 1 12
En master / en doctorat .........ecnnrriennnnnd] 81 22 59 7 7 - 12

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat offre des opportunités de croissance aux entreprises cherchant a
trouver de nouvelles facons d‘innover

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 81 26 55 8 7 1 11

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 81 24 57 8 7 1 11
+1 81 25 56 8 7 1 11
+2 79 22 57 9 7 2 12
+3 85 24 61 7 6 1 8

Bac +4 et plus 84 35 49 6 5 1 10
+4 87 40 47 6 6 7
+5 ou plus 81 29 52 5 4 1 14

TAILLE D'UNITE URBAINE
COMMUNES TUFALES  .oovreceeereveeeseseeesssesssssesseend] 80 36 44 7 7 13
Communes urbaines de province 82 24 58 7 6 1 11
Agglomération parisienne ... 83 24 59 7 7 10

REGION

Région parisienne 82 24 58 7 7 - 11

Province 81 26 55 8 7 1 11
Nord est 84 29 55 7 7 9
Nord ouest 78 21 57 10 8 2 12
Sud ouest 84 30 54 -] 4 2 10
Sud est 82 28 54 6 5 1 12

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 88 33 55 8 [ 2 4
Sait bien de quoi il s'agit 87 39 48 11 7 4 2
Ne sait pas bien de quoi il s'agit .. 88 30 58 7 6 1 5

Non 77 21 56 8 7 1 15

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 88 31 57 ] 5 1 [
Certainement 94 55 39 6 2 4
Probablement 87 27 60 -] 6 7

Non 70 15 55 10 9 1 20

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 89 33 56 ] 5 1 5
Tout & fait 93 59 34 7 4 3
Plutot 88 27 61 6 5 1 6

Non 71 16 55 10 9 1 19

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 85 30 55 8 7 1 7
Certainement 90 40 50 4 3 1 6
Probablement 83 26 57 9 8 1 8

Non 79 22 57 7 6 1 14

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 83 27 56 7 6 1 10
Mauvaise opinion 49 9 40 27 20 7 24

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L'IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet d’introduire une culture d’innovation et une culture ‘start-up’

dans des grosses structures

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 78 23 55 9 8 1 13
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 80 26 54 7 6 1 13
Femme 75 20 55 11 10 1 14
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 74 22 52 10 10 16
19 ans 81 24 57 4 4 15
20 ans 79 21 58 10 8 2 11
21lans 77 24 53 10 9 1 13
22 ans et plus 77 23 54 10 9 1 13
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 77 21 56 9 8 1 14
PCS+ 79 23 56 10 9 1 11
Travailleur indépendant .....ecneenensd] 72 18 54 14 12 2 14
Cadre et prof. int. sUpérieure ......ervnnne 81 25 56 9 8 1 10
Profession intermédiaire 77 20 57 8 7 1 15
PCS- 75 19 56 8 7 1 17
Employé 77 17 60 9 8 1 14
Ouvrier 72 20 52 7 6 1 21
INACTIF 77 25 52 10 9 1 13
Retraité 75 34 41 10 10 15
Autre inactif 78 24 54 9 8 1 13
TYPE D'ETABLISSEMENT
Université 75 20 55 9 8 1 16
Droit, sciences POlItIGUES .....oreevereereesereneessae] 77 20 57 13 11 2 10
Sciences économiques/gestion/AES 80 26 54 ) 6 14
Lettres/Langues/Sciences humaines 76 24 52 8 8 16
Sciences fondam., nature et vie .......eennn] 75 15 60 7 7 18
Santé/Médecine/Pharmd .........evvennrvennee 82 17 65 5 4 1 13
STAPS 63 13 50 14 14 23
Etabl. privé d’enseignement universitaire 82 25 57 7 7 - 11
Grandes écoles 79 34 45 13 11 2 8
Grand établissement (*) . 60 49 11 40 40
Ecole d'ingénieurs 82 45 37 14 10 4 4
Ecole de commerce, gestion ... 80 35 45 13 13 7
Autre école d'ens. SUP. eeonmeressssesesssienn] 79 20 59 8 7 1 13
Classe préparatoire aux grandes écoles 88 37 51 5 5 - 7
Formations courtes type BTS/IUT 74 19 55 11 9 2 15
BTS 70 19 51 11 9 2 19
T 79 19 60 11 9 2 10
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 87 15 72 1 1 - 12
NIVEAU D'ETUDE
En licence 76 20 56 9 8 1 15
En master / en doctorat ..........eervvceervvennnnnne 77 22 55 10 10 13

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet d’introduire une culture d’innovation et une culture ‘start -up’

dans des grosses structures

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 78 23 55 9 8 1 13

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 77 21 56 9 8 1 14
+1 77 22 55 9 8 1 14
+2 76 19 57 8 7 1 16
+3 80 24 56 10 8 2 10

Bac +4 et plus 80 31 49 8 7 1 12
+4 82 31 51 9 9 9
+5 ou plus 77 31 46 8 6 2 15

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 78 27 51 8 6 2 14
Communes urbaines de province ... 77 21 56 9 8 1 14
Agglomération PArisieNNe ......cerrvennsennd] 78 24 54 11 10 1 11

REGION

Région parisienne 78 22 56 11 10 1 11

Province 77 23 54 9 8 1 14
Nord est 77 24 53 9 9 14
Nord ouest 76 18 58 10 9 1 14
Sud ouest 83 25 58 4 3 1 13
Sud est 74 26 48 9 8 1 17

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 83 30 53 11 10 1 [
Sait bien de quoi il s'agit 84 39 45 12 12 4
Ne sait pas bien de quoi il s'agit 83 27 56 10 9 1 7

Non 73 18 55 8 7 1 19

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D’INTRAPRENEURIAT

Oui 83 28 55 7 7 - 10
Certainement 95 54 41 5 4 1 -
Probablement 81 23 58 7 7 12

Non 66 12 54 13 11 2 21

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 84 30 54 7 6 1 9
Tout & fait 92 52 40 -] 6 2
Plutot 82 25 57 7 6 1 11

Non 68 13 55 12 11 1 20

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 82 27 55 9 8 1 9
Certainement 92 42 50 5 5 3
Probablement 80 23 57 9 8 1 11

Non 72 18 54 10 9 1 18

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 80 24 56 7 7 13
Mauvaise opinion 45 6 39 29 21 8 26

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont d interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet aux entreprises d’attirer et de fidéliser ses talents tout en tirant

parti de leur dynamisme

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 76 21 55 11 9 2 13
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 81 26 55 8 6 2 11
Femme 72 17 55 13 12 1 15
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 77 25 52 10 10 13
19 ans 74 16 58 10 8 2 16
20 ans 77 21 56 9 7 2 14
2lans 77 24 53 14 12 2 9
22 ans et plus 76 21 55 11 10 1 13
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 78 22 56 8 7 1 14
PCS+ 83 25 58 8 7 1 9
Travailleur indépendant .....oreeesneneereennen] 81 25 56 11 10 1 8
Cadre et prof. int. SUPErieure ... 84 24 60 7 6 1 9
Profession intermédiaire 75 19 56 9 8 1 16
PCS- 75 20 55 8 7 1 17
Employé 82 21 61 5 4 1 13
Ouvrier 63 18 45 14 12 2 23
INACTIF 73 21 52 14 12 2 13
Retraité 80 22 58 11 11 9
Autre inactif 73 21 52 14 12 2 13
TYPE D’ETABLISSEMENT
Université 73 19 54 11 10 1 16
Droit, sciences politiqQUES .........cc..cevenrvvennrvinnnnnd] 71 17 54 14 10 4 15
Sciences économiques/gestion/AES ... 84 22 62 8 8 8
Lettres/Langues/Sciences humaines 71 19 52 12 12 17
Sciences fondam., nature et vie 73 19 54 11 11 16
Santé/Médecine/Pharma ........ceennnnnnd] 75 21 54 12 9 3 13
STAPS 78 15 63 ] 6 16
Etabl. privé d’enseignement universitaire 83 15 68 8 6 2 9
Grandes écoles 81 28 53 10 8 2 9
Grand établissement (*) ...ecereerssnseesssnens] 61 49 12 28 28 11
Ecole d'ingénieurs 89 35 54 9 7 2 2
Ecole de commerce, gestion ......neennnd] 81 28 53 9 6 3 10
Autre école d’ens. SUp. .....rvnnssinnnsinnnnd] 77 20 57 10 8 2 13
Classe préparatoire aux grandes écoles 80 38 42 9 9 - 11
Formations courtes type BTS/IUT 77 21 56 12 10 2 11
BTS 75 21 54 11 10 1 14
UT 78 20 58 13 10 3 9
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 77 22 55 12 8 4 11
NIVEAU D’ETUDE
En licence 74 19 55 11 10 1 15
En master / en doctorat ....eeesvsneseenenns] 76 17 59 11 10 1 13

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont d interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet aux entreprises d’attirer et de fidéliser ses talents tout en tirant

parti de leur dynamisme

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 76 21 55 11 9 2 13

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 75 21 54 12 10 2 13
+1 75 23 52 11 10 1 14
+2 74 17 57 11 9 2 15
+3 78 23 55 14 12 2 8

Bac +4 et plus 79 24 55 10 8 2 11
+4 83 25 58 10 9 1 7
+5 ou plus 75 23 52 9 7 2 16

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 79 29 50 7 6 1 14
Communes urbaines de province 77 21 56 10 8 2 13
Agglomération parisienne 72 19 53 16 14 2 12

REGION

Région parisienne 71 19 52 16 14 2 13

Province 77 22 55 10 8 2 13
Nord est 80 25 55 8 7 1 12
Nord ouest 75 20 55 10 8 2 15
Sud ouest 82 23 59 9 6 3 9
Sud est 76 22 54 9 9 15

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 83 28 55 10 9 1 7
Sait bien de quoi il s'agit 83 36 47 11 11 6
Ne sait pas bien de quoi il s'agit 83 24 59 10 8 2 7

Non 71 17 54 11 9 2 18

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D’INTRAPRENEURIAT

Oui 82 27 55 9 1 9
Certainement 96 52 44 3 2 1
Probablement 79 22 57 10 10 11

Non 63 9 54 15 12 3 22

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 84 29 55 8 7 1 8
Tout & fait 93 59 34 ] 6 1
Plutot 83 23 60 8 7 1 9

Non 65 11 54 14 12 2 21

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 81 28 53 10 9 1 9
Certainement 85 45 40 7 6 1 8
Probablement 79 22 57 11 10 1 10

Non 71 15 56 12 10 2 17

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 78 22 56 10 9 1 12
Mauvaise opinion 42 7 35 29 17 12 29

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet aux entreprises de rajeunir leur image

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 76 20 56 11 10 1 13
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 78 21 57 10 9 1 12
Femme 74 19 55 12 11 1 14
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 76 25 51 11 10 1 13
19 ans 76 19 57 9 8 1 15
20 ans 75 18 57 14 13 1 11
2lans 73 13 60 11 9 2 16
22 ans et plus 77 22 55 11 10 1 12
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 77 18 59 9 8 1 14
PCS+ 79 20 59 9 8 1 12
Travailleur indépendant ... 74 31 43 16 13 3 10
Cadre et prof. int. SUPEMeUre .....oeeeressnens] 81 17 64 6 6 - 13
Profession intermédiaire 76 18 58 11 10 1 13
PCS- 74 15 59 8 8 - 18
Employé 78 16 62 6 6 - 16
Quvrier 68 14 54 11 10 1 21
INACTIF 74 22 52 14 12 2 12
Retraité 80 33 47 -] 6 - 14
Autre inactif 73 21 52 15 13 2 12
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 72 18 54 12 11 1 16
Droit, sciences politiqQUES .........cc..cevenrvvennrvinnnnnd] 69 15 54 16 16 - 15
Sciences économiques/gestion/AES 78 22 56 10 10 - 12
Lettres/Langues/Sciences humaines . 73 19 54 10 10 - 17
Sciences fondam., nature et vie ] 69 16 53 11 11 - 20
Santé/Médecine/Pharma ......eeeeeneseessnsnens) 80 18 62 8 5 3 12
STAPS 64 14 50 21 18 3 15
Etabl. privé d’enseignement universitaire 81 18 63 8 8 - 11
Grandes écoles 78 24 54 15 13 2 7
Grand établissement (*) ...ecereerssnseesssnens] 72 37 35 28 28 -
Ecole d'ingénieurs 72 33 39 24 22 2 4
Ecole de commerce, gestion ......neennnd] 85 27 58 12 7 5 3
Autre école d'ens. SUP. weeecsnnneesssensessesnnnnnd] 76 12 64 10 10 - 14
Classe préparatoire aux grandes écoles 82 36 a6 2 2 - 16
Formations courtes type BTS/IUT 79 18 61 11 9 2 10
BTS 78 19 59 10 8 2 12
uT 80 17 63 11 10 1 9
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 82 25 57 8 8 - 10
NIVEAU D’ETUDE
En licence 73 19 54 11 10 1 16
En master / en doctorat ....eeesvsneseenenns] 76 15 61 12 12 - 12

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet aux entreprises de rajeunir leur image

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 76 20 56 11 10 1 13
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 75 20 55 12 11 1 13
+1 77 23 54 11 10 1 12
+2 70 17 53 13 11 2 17
+3 78 19 59 12 10 2 10
Bac +4 et plus 81 21 60 8 7 1 11
+4 86 21 65 5 5 - 9
+5 ou plus 75 20 55 11 10 1 14
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 78 23 55 10 10 - 12
Communes urbaines de province ... 76 21 55 11 10 1 13
Agglomération parisienNe ... 73 17 56 11 10 1 16
REGION
Région parisienne 74 16 58 10 9 1 16
Province 77 22 55 11 10 1 12
Nord est 79 22 57 9 9 - 12
Nord ouest 74 17 57 13 11 2 13
Sud ouest 75 29 46 14 13 1 11
Sud est 77 22 55 11 9 2 12
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 83 29 54 11 10 1 [
Sait bien de qUOT ILS'AGIt ....vvvoveervverrerrriesrriinnn] 85 43 42 11 10 1 4
Ne sait pas bien de quoi il s'agit ....coeevvvveerrennnnd] 82 23 59 11 10 1 7
Non 71 14 57 11 10 1 18
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE
UNE DEMARCHE D’INTRAPRENEURIAT
Oui 82 25 57 9 8 1
Certainement 93 56 37 -] 6
Probablement 80 19 61 9 8 1 11
Non 62 10 52 16 14 2 22
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE
DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 83 27 56 9 9 - 8
Tout & fait 93 53 40 7 7 - -
Plutot 81 21 60 9 9 - 10
Non 66 11 55 14 12 2 20
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 80 25 55 11 10 1 9
Certainement 78 40 38 15 14 1 7
Probablement 81 21 60 10 9 1 9
Non 71 15 56 11 10 1 18
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 77 21 56 10 9 1 13
Mauvaise opinion 41 8 33 34 27 7 25

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet aux salariés de bénéficier d'une visibilité et d’'une
reconnaissance managériale accrue dans l'entreprise

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 71 18 53 13 12 1 16
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 73 20 53 13 11 2 14
Femme 70 17 53 13 12 1 17
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 73 20 53 10 9 1 17
19 ans 69 16 53 12 12 - 19
20 ans 70 18 52 17 15 2 13
21ans 75 15 60 13 11 2 12
22 ans et plus 71 22 49 13 11 2 16
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 74 18 56 11 10 1 15
PCS+ 76 23 53 11 10 1 13
Travailleur indépendant ... 82 22 60 7 7 - 11
Cadre et prof. int. SUPEMeUre .....oeeeressnens] 75 23 52 12 11 1 13
Profession intermédiaire 69 15 54 15 13 2 16
PCS- 77 17 60 7 7 - 16
Employé 79 15 64 7 7 - 14
Quvrier 74 19 55 8 7 1 18
INACTIF 67 18 49 16 14 2 17
Retraité 67 24 43 17 17 - 16
Autre inactif 67 18 49 16 14 2 17
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 68 16 52 14 12 2 18
Droit, sciences politiques 70 16 54 12 8 4 18
Sciences économiques/gestion/AES 56 17 39 28 25 3 16
Lettres/Langues/Sciences humaines ... 72 16 56 13 12 1 15
Sciences fondam., nature et vie ... 67 17 50 16 16 - 17
Santé/Médecine/Pharma ......eeeeeneseessnsnens) 71 15 56 10 9 1 19
STAPS 70 17 53 9 9 - 21
Etabl. privé d’enseignement universitaire 79 20 59 7 7 - 14
Grandes écoles 76 21 55 15 12 3 9
Grand établissement (*) .. 49 23 26 40 40 - 11
Ecole d'ingénieurs 84 26 58 12 6 6
Ecole de commerce, gestion ... 76 23 53 17 17 - 7
Autre école d'ens. SUP. weeecsnnneesssensessesnnnnnd] 73 14 59 11 8 3 16
Classe préparatoire aux grandes écoles 80 34 a6 7 7 - 13
Formations courtes type BTS/IUT 72 18 54 12 12 - 16
BTS 64 21 43 15 14 1 21
uT 81 14 67 9 9 - 10
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 69 21 48 12 11 1 19
NIVEAU D’ETUDE
En licence 71 16 55 13 11 2 16
En master / en doctorat .........ecnnrriennnnnd] 68 17 51 15 15 - 17

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat permet aux salariés de bénéficier d'une visibilité et d’une
reconnaissance managériale accrue dans l'entreprise

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 71 18 53 13 12 1 16
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 71 18 53 13 12 1 16
+1 73 20 53 12 11 1 15
+2 64 14 50 16 15 1 20
+3 76 17 59 12 9 3 12
Bac +4 et plus 74 22 52 13 11 2 13
+4 81 24 57 12 11 1 7
+5 ou plus 66 21 45 14 12 2 20
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 70 16 54 14 12 2 16
Communes urbaines de province ... 72 19 53 12 11 1 16
Agglomération PArisieNNe ......cerrvennsennd] 69 18 51 16 14 2 15
REGION
Région parisienne 69 17 52 15 13 2 16
Province 72 19 53 12 11 1 16
Nord est 72 17 55 14 12 2 14
Nord ouest 71 16 55 13 12 1 16
Sud ouest 71 25 46 12 11 1 17
Sud est 74 21 53 10 9 1 16
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 78 22 56 14 13 1
Sait bien de qUOI ILS'AGIL vvvvereereeeseereerrreeenrie] 77 27 50 18 16 2
Ne sait pas bien de quoi il s’agit ....ecveeennnnnd] 78 20 58 13 12 1
Non 67 16 51 12 10 2 21
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE
UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 80 24 56 9 8 1 11
Certainement 90 45 45 9 9 - 1
Probablement 78 20 58 9 8 1 13
Non 55 8 47 20 18 2 25
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE
DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 79 24 55 11 10 1 10
Tout & fait 90 46 44 8 6 2 2
Plutét 77 20 57 11 10 1 12
Non 60 10 50 16 14 2 24
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 77 21 56 13 11 2 10
Certainement 85 33 52 12 10 2 3
Probablement 75 18 57 13 12 1 12
Non 65 15 50 13 12 1 22
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 73 19 54 12 11 1 15
Mauvaise opinion 42 11 31 29 18 11 29

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

Le salarié intrapreneur n‘est pas totalement libre de ses actes et de ses décisions : son
projet et son action doivent s’inscrire dans la stratégie de 'entreprise

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 66 14 52 18 16 2 16
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 64 14 50 20 17 3 16
Femme 66 14 52 18 16 2 16
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 68 15 53 17 16 1 15
19 ans 64 9 55 16 14 2 20
20 ans 67 19 48 19 17 2 14
21ans 60 14 46 22 17 5 18
22 ans et plus 66 14 52 20 17 3 14
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 65 14 51 17 15 2 18
PCS+ 69 17 52 20 18 2 11
Travailleur indépendant ... 70 16 54 20 20 10
Cadre et prof. int. SUPEMeUre .....oeeeressnens] 68 17 51 20 17 3 12
Profession intermédiaire 67 13 54 14 12 2 19
PCS- 59 10 49 16 15 1 25
Employé 63 10 53 14 13 1 23
Quvrier 54 10 44 19 18 1 27
INACTIF 66 15 51 21 18 3 13
Retraité 56 10 46 35 32 3 9
Autre inactif 66 15 51 20 16 4 14
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 65 14 51 18 15 3 17
Droit, sciences politiques 59 14 45 25 21 4 16
Sciences économiques/gestion/AES 69 14 55 18 15 3 13
Lettres/Langues/Sciences humaines ... 64 13 51 19 16 3 17
Sciences fondam., nature et vie ... 75 13 62 11 11 14
Santé/Médecine/Pharma ......eeeeeneseessnsnens) 65 16 49 19 15 4 16
STAPS 72 16 56 9 9 19
Etabl. privé d’enseignement universitaire 52 7 45 27 25 2 21
Grandes écoles 68 19 49 22 20 2 10
Grand établissement (*) .. 40 - 40 49 49 11
Ecole d'ingénieurs 78 40 38 17 13 4
Ecole de commerce, gestion ... 66 10 56 26 26
Autre école d'ens. SUP. weeecsnnneesssensessesnnnnnd] 63 10 53 20 18 2 17
Classe préparatoire aux grandes écoles 76 15 61 11 8 3 13
Formations courtes type BTS/IUT 63 14 49 19 16 3 18
BTS 67 14 53 14 13 1 19
uT 61 16 45 23 19 4 16
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 67 7 60 19 18 1 14
NIVEAU D’ETUDE
En licence 63 14 49 19 16 3 18
En master / en doctorat .........ecnnrriennnnnd] 69 12 57 19 15 4 12

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

Le salarié intrapreneur n’est pas totalement libre de ses actes et de ses décisions : son
projet et son action doivent s’inscrire dans la stratégie de 'entreprise

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 66 14 52 18 16 2 16

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 66 14 52 18 16 2 16
+1 68 14 54 16 14 2 16
+2 61 15 46 21 18 3 18
+3 67 11 56 21 18 3 12

Bac +4 et plus 66 15 51 20 17 3 14
+4 67 15 52 21 18 3 12
+5 ou plus 66 16 50 19 15 4 15

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 60 12 48 23 21 2 17
Communes urbaines de province ... 66 14 52 18 16 2 16
Agglomération PArisieNNe ......cerrvennsennd] 67 16 51 20 15 5 13

REGION

Région parisienne 67 16 51 19 15 4 14

Province 64 13 51 19 17 2 17
Nord est 65 17 48 20 18 2 15
Nord ouest 64 12 52 18 17 1 18
Sud ouest 70 12 58 16 16 14
Sud est 63 12 51 19 16 3 18

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 69 15 54 22 20 2 9
Sait bien de qUOI ILS'AGIL vvvvereereeeseereerrreeenrie] 81 23 58 13 11 2 6
Ne sait pas bien de quoi il s’agit ....ecveeennnnnd] 64 11 53 26 24 2 10

Non 63 14 49 17 14 3 20

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 70 16 54 19 17 2 11
Certainement 79 24 55 18 16 2 3
Probablement 68 15 53 19 17 2 13

Non 56 9 47 19 16 3 25

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 71 16 55 18 16 2 11
Tout & fait 82 22 60 14 11 3 4
Plutét 69 15 54 19 17 2 12

Non 57 11 46 20 17 3 23

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 66 17 49 22 19 3 12
Certainement 74 21 53 19 15 4 7
Probablement 64 16 48 23 20 3 13

Non 64 11 53 16 14 2 20

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 67 14 53 18 16 2 15
Mauvaise opinion 48 17 31 30 19 11 22

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

Un intrapreneur aura nécessairement une charge de travail plus importante et sera plus
sujet au stress

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 60 16 a4 27 24 3 13
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 60 15 45 27 23 4 13
Femme 61 17 44 26 24 2 13
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 61 17 44 26 24 2 13
19 ans 58 12 46 26 23 3 16
20 ans 63 17 46 25 22 3 12
21ans 62 14 48 30 25 5 8
22 ans et plus 59 20 39 28 25 3 13
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 60 16 44 27 24 3 13
PCS+ 62 18 a4 30 28 2 8
Travailleur indépendant ... 46 5 41 48 45 3 6
Cadre et prof. int. SUPEMeUre .....oeeeressnens] 67 22 45 24 22 2 9
Profession intermédiaire 57 16 41 28 25 3 15
PCS- 62 14 48 22 17 5 16
Employé 67 17 50 23 18 5 10
Quvrier 56 10 46 19 15 4 25
INACTIF 60 16 a4 27 24 3 13
Retraité 63 15 48 17 17 - 20
Autre inactif 60 16 44 28 25 3 12
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 59 14 45 27 24 3 14
Droit, sciences politiques 64 14 50 23 18 5 13
Sciences économiques/gestion/AES 65 15 50 25 25 - 10
Lettres/Langues/Sciences humaines ... 59 13 46 28 24 4 13
Sciences fondam., nature et vie ... 57 15 42 30 30 - 13
Santé/Médecine/Pharma ......eeeeeneseessnsnens) 63 24 39 24 22 2 13
STAPS 53 5 48 29 22 7 18
Etabl. privé d’enseignement universitaire 58 16 42 27 18 9 15
Grandes écoles 69 23 46 24 21 3 7
Grand établissement (*) .. 74 23 51 26 26 - -
Ecole d'ingénieurs 70 23 47 27 22 5 3
Ecole de commerce, gestion ... 65 27 38 28 25 3 7
Autre école d'ens. SUP. weeecsnnneesssensessesnnnnnd] 73 18 55 15 15 - 12
Classe préparatoire aux grandes écoles 60 25 35 26 26 - 14
Formations courtes type BTS/IUT 58 15 43 28 24 4 14
BTS 55 12 43 30 26 4 15
uT 63 19 44 25 22 3 12
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 59 11 48 30 29 1 11
NIVEAU D’ETUDE
En licence 60 15 45 26 23 3 14
En master / en doctorat .........ecnnrriennnnnd] 59 17 42 29 27 2 12

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

Un intrapreneur aura nécessairement une charge de travail plus importante et sera plus
sujet au stress

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 60 16 44 27 24 3 13

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 60 15 45 27 24 3 13
+1 59 14 45 26 24 2 15
+2 62 20 42 26 22 4 12
+3 59 11 48 31 26 5 10

Bac +4 et plus 64 20 44 25 23 2 11
+4 63 22 41 29 28 1 8
+5 ou plus 66 19 47 20 18 2 14

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 56 16 40 30 23 7 14
Communes urbaines de province ... 58 15 43 29 27 2 13
Agglomération PArisieNNe ......cerrvennsennd] 69 19 50 18 16 2 13

REGION

Région parisienne 68 19 49 19 17 2 13

Province 58 15 43 29 26 3 13
Nord est 60 18 42 29 25 4 11
Nord ouest 54 11 43 31 28 3 15
Sud ouest 55 14 41 36 30 6 9
Sud est 61 16 45 25 23 2 14

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 65 16 49 29 26 3 6
Sait bien de qUOI ILS'AGIL vvvvereereeeseereerrreeenrie] 70 18 52 26 24 2 4
Ne sait pas bien de quoi il s’agit ....ecveeennnnnd] 63 14 49 30 27 3 7

Non 58 17 41 25 22 3 17

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 61 16 a5 29 26 3 10
Certainement 62 26 36 37 31 6 1
Probablement 62 14 48 27 25 2 11

Non 58 16 42 23 20 3 19

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 61 16 45 30 27 3
Tout & fait 65 25 40 33 29 4 2
Plutét 61 14 47 29 27 2 10

Non 59 16 43 22 19 3 19

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 62 16 46 28 25 3 10
Certainement 67 21 46 27 23 4 6
Probablement 60 14 46 29 26 3 11

Non 59 16 43 25 22 3 16

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 61 16 45 27 24 3 12
Mauvaise opinion 47 25 22 28 18 10 25

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat est une démarche risquée pour les entreprises, la réussite des projets

n’étant pas garantie

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 46 8 38 37 34 3 17
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 42 8 34 40 36 4 18
Femme 48 7 41 35 33 2 17
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 47 9 38 39 38 1 14
19 ans 46 9 37 36 32 4 18
20 ans 48 8 40 35 31 4 17
21ans 42 5 37 37 36 1 21
22 ans et plus 44 7 37 39 34 5 17
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 45 8 37 37 35 2 18
PCS+ 52 11 41 37 33 4 11
Travailleur indépendant .....oreeesneneereennen] 56 16 40 36 34 2 8
Cadre et prof. int. supérieure 51 9 42 37 32 5 12
Profession intermédiaire 35 [ 29 43 42 1 22
PCS- 43 6 37 34 32 2 23
Employé 47 5 42 32 31 1 21
Ouvrier 39 9 30 36 33 3 25
INACTIF 46 7 39 38 34 4 16
Retraité 45 5 40 37 34 3 18
Autre inactif 46 8 38 38 34 4 16
TYPE D’ETABLISSEMENT
Université 44 7 37 37 34 3 19
Droit, sciences PoLitiQUES ....wweeeereesesseseneeiensd] 45 6 39 41 40 1 14
Sciences économiques/gestion/AES ...........] 47 12 35 34 26 8 19
Lettres/Langues/Sciences humaines 46 8 38 36 34 2 18
Sciences fondam., nature et vie .... 48 7 41 36 34 2 16
Santé/Médecine/Pharma 40 5 35 37 34 3 23
STAPS 42 3 39 35 33 2 23
Etabl. privé d'enseignement universitaire 39 5 34 43 38 5 18
Grandes écoles 50 8 42 39 36 3 11
Grand établissSement (*) ....vvvvvcnnennsssenssnnnd] 46 - 46 54 54 -
Ecole d'ingénieurs 52 12 40 45 41 4 3
Ecole de commerce, gestion .. 53 7 46 39 33 6 8
Autre école d'ens. Sup. .......... 44 37 33 33 23
Classe préparatoire aux grandes écoles 47 17 30 38 33 5 15
Formations courtes type BTS/IUT 44 9 35 40 38 2 16
BTS 37 6 31 44 40 4 19
UT 51 13 38 36 35 1 13
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 55 5 50 29 23 6 16
NIVEAU D'ETUDE
En licence 45 8 37 36 34 2 19
En master / en doctorat .........ecnnrriennnnnd] 43 5 38 39 35 4 18

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont d interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

L'intrapreneuriat est une démarche risquée pour les entreprises, la réussite des projets

n’étant pas garantie

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 46 8 38 37 34 3 17

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 45 8 37 38 35 3 17
+1 47 10 37 39 36 3 14
+2 43 7 36 36 33 3 21
+3 43 7 36 40 35 5 17

Bac +4 et plus 48 5 43 35 32 3 17
+4 50 4 46 34 32 2 16
+5 ou plus 45 5 40 38 34 4 17

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 37 3 34 43 40 3 20
Communes urbaines de province ... 45 9 36 38 35 3 17
Agglomération PArisieNNe ......cerrvennsennd] 50 7 43 33 30 3 17

REGION

Région parisienne 49 7 42 34 31 3 17

Province 44 8 36 39 36 3 17
Nord est 48 8 40 36 33 3 16
Nord ouest 42 9 33 39 35 4 19
Sud ouest 43 7 36 42 38 4 15
Sud est 40 7 33 42 39 3 18

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 53 11 42 38 35 3 9
Sait bien de qUOI ILS'AGIL vvvvereereeeseereerrreeenrie] 62 19 43 33 27 6 5
Ne sait pas bien de quoi il s’agit ....ecveeennnnnd] 48 7 41 41 39 2 11

Non 41 [) 35 37 34 3 22

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui a7 9 38 41 37 4 12
Certainement 54 15 39 44 33 11 2
Probablement 46 8 38 40 38 2 14

Non 41 5 36 32 30 2 27

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui a6 9 37 42 38 4 12
Tout & fait 59 16 43 38 30 8 3
Plutét a3 8 35 a3 39 4 14

Non 44 5 39 32 31 1 24

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 46 10 36 41 37 4 13
Certainement 53 17 36 38 31 7 9
Probablement 43 7 36 42 39 3 15

Non a4 [) 38 35 32 3 21

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 45 7 38 38 35 3 17
Mauvaise opinion 37 10 27 37 31 6 26

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

En cas d’échec de son projet, le salarié intrapreneur sera fragilisé au sein de son
entreprise

TOTAL Tres bien Plutot TOTAL Plutét Tres mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 42 8 34 40 32 8 18
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 42 8 34 42 33 9 16
Femme 43 8 35 38 32 6 19
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 43 10 33 39 30 9 18
19 ans 40 7 33 42 34 8 18
20 ans 48 8 40 39 31 8 13
21ans 41 5 36 36 32 4 23
22 ans et plus 41 9 32 42 34 8 17
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF a4 8 36 39 31 8 17
PCS+ 53 8 45 36 29 7 11
Travailleur indépendant ... 55 13 42 40 32 8 5
Cadre et prof. int. SUPEMeUre .....oeeeressnens] 51 6 45 36 29 7 13
Profession intermédiaire 38 10 28 45 37 8 17
PCS- 40 7 33 37 28 9 23
Employé 38 6 32 42 34 8 20
Quvrier 42 7 35 29 20 9 29
INACTIF 40 8 32 41 34 7 19
Retraité 31 10 21 a4 38 6 25
Autre inactif 41 7 34 41 34 7 18
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 45 7 38 35 28 7 20
Droit, sciences politiques 41 5 36 40 32 8 19
Sciences économiques/gestion/AES 53 9 44 25 24 1 22
Lettres/Langues/Sciences humaines ... 45 6 39 34 28 6 21
Sciences fondam., nature et vie ... 50 13 37 27 24 3 23
Santé/Médecine/Pharma ......eeeeeneseessnsnens) 44 9 35 40 26 14 16
STAPS 40 - 40 49 39 10 11
Etabl. privé d’enseignement universitaire 38 5 33 47 33 14 15
Grandes écoles 42 10 32 49 43 6 9
Grand établissement (*) .. 77 - 77 23 23 - -
Ecole d'ingénieurs 40 15 25 57 50 7 3
Ecole de commerce, gestion ... 40 5 35 52 46 6 8
Autre école d'ens. SUP. weeecsnnneesssensessesnnnnnd] 44 12 32 40 35 5 16
Classe préparatoire aux grandes écoles 39 7 32 39 34 5 22
Formations courtes type BTS/IUT 40 10 30 43 33 10 17
BTS 36 9 27 41 32 9 23
uT 45 11 34 45 34 11 10
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 39 11 28 46 39 7 15
NIVEAU D’ETUDE
En licence 45 8 37 36 29 7 19
En master / en doctorat .........ecnnrriennnnnd] 41 6 35 39 29 10 20

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




L’IMAGE DETAILLEE DE

En cas d’échec de son projet, le salarié intrapreneur sera fragilisé au sein de son
entreprise

TOTAL Trés bien Plutot TOTAL Plutét Trés mal Vous ne
Bien bien Mal mal savez pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 42 8 34 40 32 8 18

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 42 7 35 40 32 8 18
+1 41 8 33 39 30 9 20
+2 44 9 35 40 33 7 16
+3 42 4 38 42 34 8 16

Bac +4 et plus 43 9 34 41 35 ] 16
+4 50 9 41 37 31 6 13
+5 ou plus 34 10 24 46 40 6 20

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 32 9 23 47 37 10 21
Communes urbaines de province ... 41 8 33 42 34 8 17
Agglomération PArisieNNe ......cerrvennsennd] 51 7 44 31 25 6 18

REGION

Région parisienne 52 9 43 31 25 6 17

Province 39 8 31 43 35 8 18
Nord est 41 7 34 43 34 9 16
Nord ouest 37 8 29 44 37 7 19
Sud ouest 41 8 33 45 33 12 14
Sud est 38 8 30 41 35 6 21

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 43 8 35 46 40 6 11
Sait bien de qUOI ILS'AGIL vvvvereereeeseereerrreeenrie] 55 14 41 37 33 4 8
Ne sait pas bien de quoi il s’agit ....ecveeennnnnd] 39 6 33 49 42 7 12

Non 42 8 34 36 28 8 22

INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE

UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui a4 8 36 43 35 8 13
Certainement 45 14 31 52 42 10 3
Probablement 43 6 37 41 33 8 16

Non 40 9 31 34 28 [ 26

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE

DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT

Oui 45 8 37 42 34 8 13
Tout & fait 41 11 30 54 38 16 5
Plutét 45 8 37 40 33 7 15

Non 39 7 32 38 31 7 23

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 43 8 35 44 36 8 13
Certainement 41 11 30 50 34 16 9
Probablement 43 7 36 42 36 6 15

Non 42 8 34 36 29 7 22

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 43 7 36 40 33 7 17
Mauvaise opinion 42 20 22 31 19 12 27

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs




LE JUGEMENT SUR L'ACTEURA @)

Question : Diriez-vous que l'intrapreneuriat bénéficie... ?

Ensemble
(%)
* Surtout aux salariés intrapreneurs 21
* Surtout aux entreprises 20
* Aux entreprises et aux salariés intrapreneurs 55
¢ Niaux entreprises, ni aux salariés intrapreneurs 4
TOTAL 100




LE JUGEMENT SUR L’ACTEUR A @)

Surtout aux Surtout aux Aux entreprises Ni aux
salariés entreprises et aux entreprises, ni
intrapreneurs salariés aux
intrapreneurs salariés
intrapreneurs
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 21 20 55 4
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 18 22 56 4
Femme 23 19 54 4
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 21 24 49 6
19 ans 23 19 54 4
20 ans 23 20 54 3
21lans 23 15 61 1
22 ans et plus 17 21 57 5
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 20 21 55 4
PCS+ 21 17 57 5
Travailleur indépendant 33 17 44 6
Cadre et prof. int. supérieure 16 17 62 5
Profession intermédiaire 17 28 54 1
PCS- 21 22 52 5
Employé 20 21 58 1
Ouvrier 23 23 44 10
INACTIF 23 19 54 4
Retraité 6 25 62 7
Autre inactif 25 18 53 4
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 21 20 55 4
Droit, sciences politiques 27 19 54 -
Sciences économiques/gestion/AES 17 10 65 8
Lettres/Langues/Sciences humaines 17 24 56 3
Sciences fondam., nature et vie 21 21 51 7
Santé/Médecine/Pharma 26 15 56 3
STAPS 23 26 44 7
Etabl. privé d’enseignement universitaire 23 18 59 -
Grandes écoles 19 15 62 4
Grand établissement (*) 12 11 77 -
Ecole d'ingénieurs 30 13 55 2
Ecole de commerce, gestion 10 16 72 2
Autre école d’ens. Sup. 20 16 55 9
Classe préparatoire aux grandes écoles 27 27 39 7
Formations courtes type BTS/IUT 21 22 53 4
BTS 23 20 53 4
uT 18 26 52 4
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 24 25 43 8
NIVEAU D’ETUDE
En licence 21 20 55 4
En master / en doctorat 19 22 54 5

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LE JUGEMENT SUR L'ACTEURA @)

Surtout aux Surtout aux Aux entreprises Ni aux
salariés entreprises et aux entreprises, ni
intrapreneurs salariés aux
intrapreneurs salariés
intrapreneurs
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 21 20 55 4
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 22 20 54 4
+1 24 20 52 4
+2 20 22 53 5
+3 19 17 60 4
Bac +4 et plus 18 17 62 3
+4 21 14 62 3
+5 ou plus 14 21 63 2
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 21 12 61 6
Communes urbaines de province 21 22 54 3
Agglomération parisienne 22 20 51
REGION
Région parisienne 22 20 52 [
Province 21 20 55 4
Nord est 20 20 55 5
Nord ouest 24 19 55 2
Sud ouest 20 21 55 4
Sud est 18 21 57 4
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 22 17 57 4
Sait bien de quoi il s’agit 31 22 42 5
Ne sait pas bien de quoi il s'agit 19 15 63 3
Non 20 22 53 5
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE UNE DEMARCHE
D’INTRAPRENEURIAT
Oui 23 16 59 2
Certainement 36 14 50
Probablement 20 17 61 2
Non 18 28 45 9
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 23 16 60 1
Tout & fait 29 16 54 1
Plutot 21 16 62 1
Non 19 26 47 8
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 22 19 57 2
Certainement 23 23 53 1
Probablement 22 18 57 3
Non 20 21 53 [
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 21 19 56 4
Mauvaise opinion 21 45 20 14

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




AT




L'INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI

DEVELOPPE UNE DEMARCHE

@

Question : Lorsque vous chercherez un emploi, serez-vous plus intéressé(e) par une

entreprise qui développe une démarche d’intrapreneuriat ?

Ensemble

%)
TOTAL Oui 67
e Oui, certainement 11
¢ Oui, probablement 56
TOTAL Non 33
e Non, probablement pas 28
¢ Non, certainement pas 5

TOTAL

100




L'INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI
DEVELOPPE UNE DEMARCHE

TOTAL Oui Qui, QOui, TOTAL Non | Non, proba- | Non, certai-
certainement || probablement blement pas | nement pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 67 11 56 33 28 5
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 68 10 58 32 27 5
Femme 65 11 54 35 29 6
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 69 10 59 31 24 7
19 ans 65 13 52 35 31 4
20 ans 66 12 54 34 28 6
21ans 69 4 65 31 30 1
22 ans et plus 66 13 53 34 28 6
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 64 8 56 36 30 ]
PCS+ 71 10 61 29 24 5
Travailleur indépendant 72 10 62 28 24 4
Cadre et prof. int. SUPEIIEUIE ......creeverenreerssenensseeennnns] 71 10 61 29 24 5
Profession intermédiaire 65 8 57 35 30 5
PCS- 56 5 51 44 35 9
Employé 63 6 57 37 31 6
Ouvrier 46 3 43 54 42 12
INACTIF 70 15 55 30 26 4
Retraité 71 12 59 29 23 6
Autre inactif 70 15 55 30 26 4
TYPE D'ETABLISSEMENT
Université 66 10 56 34 29 5
Droit, sciences politiques 60 8 52 40 33 7
Sciences économiques/gestion/AES ... 69 11 58 31 27 4
Lettres/Langues/Sciences humaings ..........cvvenn] 68 11 57 32 28 4
Sciences fondam., NAture et Vie .......veeeeeeneeeenend] 68 12 56 32 28 4
Santé/Médecine/Pharma 62 12 50 38 33 5
STAPS 74 6 68 26 21 5
Etabl. privé d’enseignement universitaire 66 6 60 34 30 4
Grandes écoles 69 13 56 31 27 4
Grand établissement (*) 77 - 77 23 23 -
Ecole d’'ingénieurs 70 13 57 30 24 6
Ecole de commerce, gestion .......eomressssesessssnnns] 70 18 52 30 28 2
Autre école d’ens. Sup. 67 11 56 33 29 4
Classe préparatoire aux grandes écoles 72 20 52 28 19 9
Formations courtes type BTS/IUT 67 10 57 33 28 5
BTS 66 13 53 34 27 7
T 68 6 62 32 30 2
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 64 12 52 36 25 11
NIVEAU D’ETUDE
En licence 67 9 58 33 29 4
En master / en doctorat 65 11 54 35 29 6

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L'INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI
DEVELOPPE UNE DEMARCHE

TOTAL Oui QOui, QOui, TOTAL Non | Non, proba- | Non, certai-
certainement || probablement blement pas | nement pas
(%) (%) (%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 67 11 56 33 28 5

NIVEAU D’ETUDES POST BAC

Moins de Bac +4 67 11 56 33 28 5
+1 70 10 60 30 25 5
+2 61 12 49 39 32 7
+3 67 11 56 33 31 2

Bac +4 et plus 70 13 57 30 25 5
+4 69 9 60 31 28 3
+5 ou plus 72 18 54 28 21 7

TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 65 8 57 35 29 6
Communes urbaines de Provinge ... 68 13 55 32 27 5
AgglomE&ration PAriSiENNE ......eeeeeevssessessssssssssenes 65 8 57 35 30 5

REGION

Région parisienne 65 8 57 35 30 5

Province 68 12 56 32 27 5
Nord est 66 12 54 34 27 7
Nord ouest 65 12 53 35 31 4
Sud ouest 69 12 57 31 24 7
Sud est 71 12 59 29 24 5

NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT

Oui 74 16 58 26 21 5
Sait bien de quoi il s'agit 77 26 51 23 17 6
Ne sait pas bien de quoi il S'agit ...cveevcereeeeveeseeeeerssens 73 12 61 27 23 4

Non 61 7 54 39 33 [

INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE DEMARCHE

D’INTRAPRENEURIAT

Oui 92 17 75 8 7 1
Tout & fait 99 64 35 1 - 1
Plutot 92 8 84 8 8 -

Non 31 2 29 69 57 12

INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE

Oui 84 16 68 16 14 2
Certainement 86 31 55 14 13 1
Probablement 83 11 72 17 14 3

Non 50 6 44 50 42 8

OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 69 11 58 31 27 4
Mauvaise opinion 24 3 21 76 48 28

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




L'INTERET POUR LE LANCEMENT DANS

Question : Vous personnellement, pourriez-vous a l'avenir étre intéressé(e) a l'idée de

vous lancer dans une démarche d’intrapreneuriat ?

Ensemble

(%)
TOTAL Oui 58
® OUI, FOUL G FOI oottt ssss s sas s sssss s sss s s as s sess s 10
e Oui, plutét 48
TOTAL Non 42
e Non, plutét pas 34
¢ Non, pas du tout 8

TOTAL

100




L'INTERET POUR LE LANCEMENT DANS ()

TOTAL Oui | Oui, tout a || Oui, plutét TOTAL Non, plutét | Non, pas
fait Non pas du tout
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 58 10 48 42 34 8
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 60 10 50 40 32 8
Femme 56 10 46 a4 36 8
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 59 13 46 41 33 8
19 ans 54 8 46 46 37 9
20 ans 57 8 49 43 35 8
21ans 66 5 61 34 30 4
22 ans et plus 57 12 45 43 33 10
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 55 7 48 45 35 10
PCS+ 64 10 54 36 29 7
Travailleur indépendant .......oeeeeeerenreennns 71 12 59 29 22 7
Cadre et prof. int. SUPETIEUTe ......ceevveerrvnnnend 62 10 52 38 32 6
Profession intermédiaire 56 8 48 a4 34 10
PCS- 45 3 42 55 42 13
Employé 51 3 48 49 42 7
Quvrier 36 3 33 64 42 22
INACTIF 61 13 48 39 33 6
Retraité 60 8 52 40 33 7
Autre inactif 61 14 47 39 33 6
TYPE D’ETABLISSEMENT
Université 59 9 50 41 33 8
Droit, sciences pPOLtiQUES ........cceuerreerveerersrensens 54 8 46 46 34 12
Sciences économiques/gestion/AES ............ 75 9 66 25 21 4
Lettres/Langues/Sciences humaines ........... 55 10 45 45 38 7
Sciences fondam., nature et vie ... 61 13 48 39 29 10
Santé/Médecine/Pharma .......c.coeeeeerveerennnns 58 8 50 42 35 7
STAPS 52 - 52 48 34 14
Etabl. privé d’enseignement universitaire 58 6 52 42 36 6
Grandes écoles 58 15 43 42 35 7
Grand établissement (*) .....ccoeeeeeeeerreersensennnns 66 12 54 34 34 -
Ecole d’ingénieurs 58 14 44 42 33 9
Ecole de commerce, gestion ... 63 18 45 37 32 5
Autre école d'ens. SUP. .eeeeeervesseessesssnseens 50 11 39 50 41 9
Classe préparatoire aux grandes écoles 63 22 41 37 28 9
Formations courtes type BTS/IUT 59 9 50 41 34 7
BTS 58 10 48 42 34 8
IuT 59 7 52 41 35 6
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) 49 8 41 51 42 9
NIVEAU D’ETUDE
En licence 59 8 51 41 33 8
En master / en doctorat 56 9 47 44 36 8

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs



L'INTERET POUR LE LANCEMENT DANS

TOTAL Oui Qui, tout a Oui, plutét | TOTAL Non || Non, plutét || Non, pas du
fait pas tout
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 58 10 48 42 34 8
NIVEAU D'ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 58 10 48 42 34 8
+1 61 11 50 39 32 7
+2 53 8 45 47 38 9
+3 60 8 52 40 33 7
Bac +4 et plus 62 13 49 38 30 8
+4 65 11 54 35 25 10
+5 ou plus 57 14 43 43 37 )
TAILLE D’UNITE URBAINE
Communes rurales 56 9 47 a4 33 11
Communes urbaines de Provinge ....eesneseeees 60 11 49 40 32 8
Agglomération parisienne 56 9 47 44 37 7
REGION
Région parisienne 54 9 45 46 39 7
Province 59 10 49 41 32 9
Nord est 57 13 44 43 36 7
Nord ouest 58 9 49 42 33 9
Sud ouest 61 9 52 39 29 10
Sud est 63 10 53 37 29 8
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 68 14 54 32 25 7
Sait bien de quoi il s'agit 76 23 53 24 17 7
Ne sait pas bien de quoi il S'agit ....cvervvnrererinnnerriisnnnns 65 11 54 35 29 6
Non 51 7 44 49 40 9
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE UNE
DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 80 15 65 20 19 1
Certainement 94 59 35 6 6 -
Probablement 78 6 72 22 21 1
Non 13 - 13 87 64 23
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 80 17 63 20 18 2
Certainement 80 42 38 20 17 3
Probablement 80 10 70 20 18 2
Non 37 3 34 63 49 14
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 60 10 50 40 33 7
Mauvaise opinion 25 3 22 75 44 31

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L'INTERET POUR LE

Question : Pour quelle(s) raison(s) principale(s) trouveriez-vous cela intéressant ?

@

Ensemble

Base : question posée uniquement a ceux qui pourraient a l'avenir étre (%)
intéressés a l'idée de se lancer dans une démarche d’intrapreneuriat, soit 58%
de 'échantillon
¢ Cela vous permettrait de tester une idée ou de mener un projet

entrepreneurial sans quitter votre emploi et sans prendre de risque financier

40

* Cela vous permettrait de gagner en autonomie et en responsabilité ........ 26
* Cela vous permettrait de progresser au sein de 'entreprise et de booster votre

carriére 25
¢ Cela vous permettrait d’acquérir de nouvelles compétences et d’étre formé a

de nouvelles méthodes de travail 25
¢ Un tel projet serait une source de motivation importante .......cccceeeveeveneee. 21
¢ Un tel projet donnerait davantage de sens & votre travail ........ceeeeeerevenee. 17
* Cela renforcerait votre engagement dans l'entreprise 10
¢ Cela vous permettrait de bénéficier d‘une visibilité accrue au sein de

U'entreprise 7
¢ Cela renforcerait votre fierté d’appartenance a l'entreprise .......cccoveennee. 7
¢ Une autre raison -
¢ Aucune de ces raisons 2

TOTAL @

(*) Total supérieur a 100, les interviewés ayant pu donner deux réponses



LES RAISONS DE L'INTERET POUR LE

Cela vous permettrait de Cela vous Cela vous Cela vous
tester une idée ou de me- permettrait de permettrait de permettrait
ner un projet entrepre- gagner en progresser au d'acquérir de
neurial sans quitter vo- autonomie et en sein de nouvelles
tre emploi et sans pren- responsabilité l'entreprise et || compétences et
dre de risque financier de détre
booster votre formé a de
carriére nouvelles
méthodes de
travail
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 40 26 25 25
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 42 28 23 24
Femme 38 24 27 26
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 32 27 25 32
19 ans 46 21 24 25
20 ans 40 26 25 24
21lans 33 29 29 24
22 ans et plus 47 26 24 19
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 38 29 23 25
PCS+ 40 30 20 25
Travailleur indépendant 37 25 21 27
Cadre et prof. int. supérieure 42 32 20 25
Profession intermédiaire 37 21 26 25
PCS- 33 36 27 24
Employé 40 39 27 23
Quvrier (*) 21 29 26 25
INACTIF 42 22 27 25
Retraité (*) 33 17 26 43
Autre inactif 44 22 27 23
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 37 28 28 25
Droit, sciences politiques 19 36 40 30
Sciences économiques/gestion/AES (*) 48 25 32 22
Lettres/Langues/Sciences humaines ... 37 24 28 28
Sciences fondam., nature et vie 46 26 20 19
Santé/Médecine/Pharma 30 25 23 27
Etabl. privé d'enseignement universitaire (*) 50 46 26 10
Grandes écoles 61 20 15 18
Ecole d'ingénieurs (*) 55 21 12 18
Ecole de commerce, gestion (*) 61 19 13 18
Autre école d’ens. Sup. (*) 70 20 17 15
Classe préparatoire aux grandes écoles (*) 40 19 30 34
Formations courtes type BTS/IUT 32 26 23 25
BTS 28 26 23 27
uT 36 25 23 23
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) (*) 29 11 29 45
NIVEAU D’ETUDE
En licence 37 26 27 24
En master / en doctorat 37 32 30 28

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L'INTERET POUR LE

Un tel projet serait une Un tel projet Cela Cela vous
source de motivation donnerait renforcerait permettrait de
importante davantage de votre bénéficier d’'une
sens & votre engagement visibilité accrue
travail dans au sein
'entreprise de l'entreprise
(%) (%) (%) (%)

ENSEMBLE 21 17 10 7
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)

Homme 22 17 12 4

Femme 20 18 8 10
AGE DE L'INTERVIEWE(E)

18 ans et moins 24 20 13 7

19 ans 21 19 6 4

20 ans 28 16 5 8

21ans 9 15 13 9

22 ans et plus 20 17 11 7
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 24 19 8 6
PCS+ 25 20 10 5

Travailleur indépendant 31 16 4 8

Cadre et prof. int. supérieure 22 22 13 3
Profession intermédiaire 19 19 10 10
PCS- 27 18 3 5

Employé 31 11 - 5

Quvrier (*) 18 31 10 3
INACTIF 18 15 11 8

Retraité (*) 25 26 16 -

Autre inactif 17 14 11 9
TYPE D’ETABLISSEMENT
Université 20 17 11 7

Droit, sciences politiques 14 19 7

Sciences économiques/gestion/AES (*) 23 9 7

Lettres/Langues/Sciences humaines 24 13 13 11

Sciences fondam., nature et vie 29 13 11 7

Santé/Médecine/Pharma 12 30 9 1
Etabl. privé d’enseignement universitaire (*) 23 11 6 8
Grandes écoles 24 17 11

Ecole d'ingénieurs (*) 27 15 12 7

Ecole de commerce, gestion (*) 27 15 10 7

Autre école d'ens. Sup. (*) 18 24 - 17
Classe préparatoire aux grandes écoles (*) 22 14 9 2
Formations courtes type BTS/IUT 22 23 10 4

BTS 28 15 12 7

uT 15 33 6 -
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) (*) 13 18 10 10
NIVEAU D'ETUDE

En licence 21 20 10 5

En master / en doctorat 15 10 11 8

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L'INTERET POUR LE

Cela renforcerait

Une autre raison

Aucune de ces

votre raisons
fierté
d’appartenance a
l'entreprise
(%) (%) (%)
ENSEMBLE 7 R 2
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 5 - 2
Femme 8 - 2
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 5 - 1
19 ans 6 1 2
20 ans 7 - 2
21lans 6 - 6
22 ans et plus 10 - 2
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 4 - 1
PCS+ 2 - 2
Travailleur indépendant 1 - 2
Cadre et prof. int. supérieure 2 - 2
Profession intermédiaire 7 - 2
PCS- 7 - -
Employé 6 - -
Quvrier (*) 9 - -
INACTIF 9 - 3
Retraité (*) 5 - 2
Autre inactif 10 - 3
TYPE D’ETABLISSEMENT
Université 6 - 2
Droit, sciences politiques 5 - 3
Sciences économiques/gestion/AES 5 - -
Lettres/Langues/Sciences humaines 8 - 1
Sciences fondam., nature et vie 4 - -
Santé/Médecine/Pharma 12 - 4
Etabl. privé d'enseignement universitaire (*) 4 - -
Grandes écoles 5 - 1
Ecole d'ingénieurs (*) 3 - -
Ecole de commerce, gestion (*) 9 - -
Autre école d'ens. Sup. (*) 2 - 4
Classe préparatoire aux grandes écoles (*) 8 - 4
Formations courtes type BTS/IUT 11 - 3
BTS 5 - 3
uT 18 - 3
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) (*) 5 - 6
NIVEAU D'ETUDE
En licence 8 - 2
En master / en doctorat 8 - 3

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L'INTERET POUR LE

Cela vous permettrait de Cela vous permettrait de Cela vous Cela vous permettrait
tester une idée ou de me- gagner en autonomie et permettrait | d‘acquérir de nouvelles
ner un projet entrepre- en de compétences et d’étre
neurial sans quitter vo- responsabilité progresserau || formé a de nouvelles
tre emploi et sans pren- sein de méthodes de travail
dre de risque financier Uentreprise et
de
booster votre
carriere
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 40 26 25 25
NIVEAU D'ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 39 25 25 26
+1 34 27 23 29
+2 38 24 32 20
+3 53 23 21 25
Bac +4 et plus 43 27 25 23
+4 45 28 25 23
+5 ou plus 41 26 26 22
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 39 22 32 30
Communes urbaines de province 40 26 26 23
Agglomération parisienne .. 40 26 20 29
REGION
Région parisienne 40 24 22 28
Province 40 26 26 24
Nord est 34 29 24 29
Nord ouest 39 23 32 25
Sud ouest 47 31 30 26
Sud est 42 24 21 18
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 42 21 28 25
Sait bien de qUOI L S'AGIt coovvvveeeeeeveeeeeeeseeeeersseneend] 30 21 27 21
Ne sait pas bien de quoi il s'agit ......cccvverrennnnd] 47 22 29 27
Non 38 30 23 25
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE
UNE DEMARCHE D’INTRAPRENEURIAT
Oui a1 26 26 25
Certainement 47 21 27 25
Probablement 39 27 25 25
Non 31 26 19 24
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE
DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 40 26 25 25
Tout a fait 50 22 33 22
Plutot 38 26 24 26
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 42 25 27 23
Certainement 47 17 27 27
Probablement 40 27 27 21
Non 36 27 21 30
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 41 26 25 26

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L'INTERET POUR LE

Un tel projet Un tel projet Cela Cela vous
serait une donnerait renforcerait permettrait de
source de davantage de votre bénéficier d'une
motivation sens & votre engagement visibilité accrue
importante travail dans au sein

'entreprise de l'entreprise
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 21 17 10 7
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 22 18 10 7
+1 21 19 10 5
+2 20 18 9 8
+3 27 13 8 9
Bac +4 et plus 17 16 11 7
+4 18 11 13 9
+5 ou plus 15 22 8 5
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 18 21 11 7
Communes urbaines de province 21 17 10 7
Agglomération parisienne 23 16 9 6
REGION
Région parisienne 24 15 8 6
Province 20 18 10 7
Nord est 22 23 12 10
Nord ouest 19 14 8
Sud ouest 12 13 7
Sud est 23 21 13
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 21 17 11 8
Sait bien de quoi il s'agit 22 16 13 8
Ne sait pas bien de quoi il s’agit 20 17 9 7
Non 21 18 9 6
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE UNE DEMARCHE
D'INTRAPRENEURIAT
Oui 22 16 10 7
Certainement 23 14 9 8
Probablement 22 17 10 7
Non 8 31 11 8
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE DEMARCHE
D'INTRAPRENEURIAT
Oui 21 17 10 7
Tout & fait 20 20 4 6
Plutét 21 17 11 7
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 21 17 11 8
Certainement 22 18 10 6
Probablement 20 16 11 8
Non 22 19 8 6
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 21 17 10 7

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont d interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L'INTERET POUR LE

Cela renforcerait

Une autre raison

Aucune de ces

votre raisons
fierté
d'appartenance a
l'entreprise
(%) (%) (%)
ENSEMBLE 7 B 2
NIVEAU D'ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 - 2
+1 - 3
+2 11 - 2
+3 4 - 1
Bac +4 et plus 9 - 2
+4 - 3
+5 ou plus 14 - -
TAILLE D’UNITE URBAINE
Communes rurales 6 - 1
Communes urbaines de province 6 - 2
Agglomération parisienne 9 - 2
REGION
Région parisienne 9 - 2
Province 6 - 2
Nord est 3 - 2
Nord ouest 8 - 4
Sud ouest 8 - 2
Sud est 5 1 1
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 10 - 1
Sait bien de quoi il s’agit 17 - 3
Ne sait pas bien de quoi il s'agit 6 1 1
Non 4 - 3
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE UNE DEMARCHE
D’INTRAPRENEURIAT
Oui 7 - 2
Certainement 7 -
Probablement 6 - 2
Non 8 - 8
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE DEMARCHE D'INTRAPRENEURIAT
Oui 7 - 2
Tout & fait 6 - -
Plutot 7 - 3
Non - - -
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 8 - 2
Certainement 7 - 1
Probablement 8 - 2
Non 4 - 3
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 6 - 2

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L’ABSENCE D'INTERET
POUR LE LANCEMENT DANS UNE

Question : Pour quelle(s) raison(s) principale(s) ne trouveriez-vous cela pas intéressant ?

Ensemble
Base : question posée uniquement d ceux qui ne pourraient pas a l'avenir étre intéressés a (%)
lidée de se lancer dans une démarche d’intrapreneuriat, soit 42% de l'échantillon
¢ Vous n‘avez pas le sentiment de posséder les qualités requises pour étre un intrapreneur
(golt pour lautonomie...) 28
¢ Vous craignez qu’une telle démarche engendre une charge de travail et un stress
importants 27
¢ Vous craignez de ne pas étre vraiment libre de vos actes et de votre prise de décision
24
e En cas d'échec de votre projet, vous craignez d’étre fragilisé(e) au sein de Uentreprise
22
* Vous avez le sentiment que l'intrapreneuriat sert surtout les intéréts de l'entreprise .. 18
e Une autre raison 9
¢ Aucune de ces raisons 12
TOTAL @)

(*) Total supérieur a 100, les interviewés ayant pu donner deux réponses



LES RAISONS DE L’ABSENCE D'INTERET
POUR LE LANCEMENT DANS UNE

Vous n‘avez pas

Vous craignez

Vous craignez

En cas d’échec

le sentiment de qgu'une de ne de votre
posséder les telle démarche pas étre projet, vous
qualités requises engendre vraiment libre craignez
pour étreun une charge de | de vos actes et d'étre
intrapreneur travail de fragilisé(e) au
(gotit pour etun stress votre prise de sein de
Vautonomie...) importants décision l'entreprise
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 28 27 24 22
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)
Homme 22 21 27 24
Femme 32 31 22 21
AGE DE L'INTERVIEWE(E)
18 ans et moins 22 23 24 29
19 ans 32 28 21 20
20 ans 30 30 24 19
2lans 29 27 26 12
22 ans et plus 27 28 26 26
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 27 25 25 21
PCS+ 24 23 30 22
Travailleur indépendant 23 32 27 24
Cadre et prof. int. supérieure 24 20 31 21
Profession intermédiaire 27 23 28 18
PCS- 30 29 19 23
Employé 23 24 26 27
Quvrier 39 34 11 19
INACTIF 28 29 23 24
Autre inactif 29 29 20 26
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 29 24 22 25
Droit, sciences politiques 30 24 25 21
Lettres/Langues/Sciences humaines 32 23 20 25
Sciences fondam., nature et vie 24 32 28 31
Santé/Médecine/Pharma (*) 27 23 24 20
STAPS 14 11 25 47
Etabl. privé d’enseignement universitaire (*) 39 42 11 12
Grandes écoles 30 34 32 15
Ecole d'ingénieurs (*) 34 32 43 9
Autre école d’ens. Sup. (*) 25 23 32 24
Classe préparatoire aux grandes écoles 8 17 47 15
Formations courtes type BTS/IUT 24 33 24 21
BTS 22 35 26 22
IUT (*) 25 29 21 20
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) (*) 27 20 16 26
NIVEAU D'ETUDE
En licence 29 26 22 26
En master / en doctorat 26 18 21 21

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L’ABSENCE D'INTERET
POUR LE LANCEMENT DANS UNE

Vous avez le

Une autre raison

Aucune de ces

sentiment raisons
que
lintrapreneuriat
sert surtout les in-
téréts de
'entreprise
(%) (%) (%)

ENSEMBLE 18 9 12
SEXE DE L'INTERVIEWE(E)

Homme 23 11 7

Femme 14 7 15
AGE DE L'INTERVIEWE(E)

18 ans et moins 17 8 17

19 ans 16 8 14

20 ans 30 5 6

21lans 22 12 11

22 ans et plus 11 12 9
PROFESSION DU CHEF DE FAMILLE
ACTIF 18 9 13
PCS+ 20 15 12

Travailleur indépendant 21 12 8

Cadre et prof. int. supérieure 19 16 12
Profession intermédiaire 20 10 12
PCS- 14 5 14

Employé 21 8 12

Quvrier 7 1 16
INACTIF 18 8 10

Autre inactif 18 8 10
TYPE D’'ETABLISSEMENT
Université 17 8 13

Droit, sciences politiques 13 9 9

Lettres/Langues/Sciences humaines 17 7 15

Sciences fondam., nature et vie 16 7 11

Santé/Médecine/Pharma (*) 24 7 15
Etabl. privé d’enseignement universitaire (*) 12 11 8
Grandes écoles 13 10 8

Ecole d'ingénieurs (*) 29 8 3

Autre école d’ens. Sup. (*) 3 11 15
Formations courtes type BTS/IUT 23 9 11

BTS 18 3 17

IUT (*) 31 17 3
Ecole paramédicale ou sociale (hors université) (*) 17 13 12
NIVEAU D'ETUDE

En licence 19 8 10

En master / en doctorat 16 13 19

(*) Effectifs inférieurs a 40 individus : ces résultats sont & interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L’ABSENCE D'INTERET
POUR LE LANCEMENT DANS UNE

Vous n‘avez pas le
sentiment de posséder
les qualités requises pour
étre un intrapreneur
(gout pour l'autonomie...)

Vous craignez qu'une
telle démarche
engendre
une charge de travail
etun stress

Vous craignez de
ne
pas étre vraiment
libre
de vos actes et de

En cas d'échec de
votre

projet, vous craignez
d'étre fragilisé(e) au
sein de l'entreprise

importants votre prise de
décision
(%) (%) (%) (%)
ENSEMBLE 28 27 24 22
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 30 28 23 23
+1 29 27 26 24
+2 30 30 22 20
+3 29 29 17 22
Bac +4 et plus 25 21 30 19
+4 (%) 28 15 28 16
+5 ou plus 21 26 32 23
TAILLE D'UNITE URBAINE
Communes rurales 30 31 21 18
Communes urbaines de province 29 27 20 23
Agglomération parisienne 24 26 34 22
REGION
Région parisienne 26 23 32 23
Province 28 29 21 22
Nord est 27 25 21 27
Nord ouest 28 26 17 18
Sud ouest 30 26 19 24
Sud est 29 38 27 19
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 27 25 33 21
Sait bien de quoi il s'agit (*) 20 24 32 17
Ne sait pas bien de quoi il s'agit 28 26 33 22
Non 28 28 20 23
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE UNE DEMARCHE
D’'INTRAPRENEURIAT
Oui 35 32 21 22
Certainement 60 15 11 -
Probablement 34 33 21 23
Non 24 25 25 22
INTERET POUR LE LANCEMENT DANS UNE DEMARCHE
D'INTRAPRENEURIAT
Oui - - - -
Tout a fait - - - -
Plutét - - - -
Non 28 27 24 22
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 16 28 32 29
Certainement 9 10 29 29
Probablement 19 33 33 29
Non 31 27 22 20
OPINION SUR L'INTRAPRENEURIAT
Bonne opinion 29 28 24 23
Mauvaise opinion 14 19 29 19

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des

effectifs




LES RAISONS DE L'ABSENCE D'INTERET (@)
POUR LE LANCEMENT DANS UNE

Vous avez le Une autre Aucune de ces
sentiment raison raisons
que
l'intrapreneuriat
sert surtout les
in-
téréts de
I'entreprise
(%) (%) (%)
ENSEMBLE 18 9 12
NIVEAU D’ETUDES POST BAC
Moins de Bac +4 19 7 11
3 PR POUPRPP 12 4 15
B et ettt et e e e anb e e e e taaeanraaeas 21 10 8
2 T PP OUPRPP 29 9 8
Bac +4 et plus 9 16 15
R ) TP PSRRI OUPRRP 14 18 16
+5 ou plus 5 14 15
TAILLE D’UNITE URBAINE
COMMUNES FUFAIES ...ttt 11 10 10
Communes urbaines de ProViNCe ..........cccovceeeiiieeeiiieeeninee e 22 9 10
AgglomEration PariSIENNE .........ccceeiuiiiiiiiieiiiie e 13 8 15
REGION
Région parisienne 14 10 14
Province 20 8 11
NOFO ESE ittt e e e e e e e e e e e s nenaees 24 9 9
Nord ouest .. 23 9 12
SU QUEST ittt et 11 11 13
SUA BST ottt 16 6 10
NOTORIETE DE L'INTRAPRENEURIAT
Oui 22 10 8
Sait bien de quoi il S’agit (*).....ccvveiriiiiiii 30 11 9
Ne sait pas bien de quoi il S’agit ..........cccoviiiiiiiiiiiis 20 10 7
Non 16 8 13
INTERET POUR UNE ENTREPRISE QUI DEVELOPPE UNE
DEMARCHE D’INTRAPRENEURIAT
Oui 10 10 10
Non 21 8 12
INTENTION DE CREER SON ENTREPRISE
Oui 29 8 8
CertaiNeMENt (*) ...veieiiiee et 31 21 8
Probablement 28 5 9
Non 15 9 13
OPINION SUR L’INTRAPRENEURIAT
BONNE OPINION ...t 15 9 12
MaUVAISE OPINION .....eiiiiiiiiiiie et 45 4 10

(*) Effectifs inférieurs & 40 individus : ces résultats sont a interpréter avec prudence en raison de la faiblesse des
effectifs



