Informacion relacionada con la Sostenibilidad Financiera de Allianz Espaiia

Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de noviembre de
2019 sobre la divulgacién de informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los
servicios financieros.

Articulo 5. Transparencia de las politicas de remuneracion en relacién con la
integracion de los riesgos de sostenibilidad.

Propuesta de divulgacion:

La Politica de Remuneracion del Grupo Allianz es obligatoria dentro del Grupo Allianz y
todas las entidades operativas del Grupo Allianz que se les solicita que implementen la
politica apropiadamente. La Politica de Remuneracion del Grupo Allianz aborda la
integracion de los riesgos de sostenibilidad de numerosas formas:

1.

Principios de establecimientos de objetivos: Los indicadores de rendimiento
seleccionados desde la base para objetivos financieros y operacionales para la
compensacion variable. Dichos objetivos deben incluir, donde corresponda la ESG
los indicadores de desempefio relacionados, y deben ser designados para evitar
correr excesivos riesgos ESG.

Proceso de establecimiento de objetivos: Los objetivos de sostenibilidad
relevantes de las entidades operadoras forman parte de la estrategia y dialogo de
planificacion. Los resultados clave del didlogo de planificacion anual incluyen el
conjunto de cartas de objetivos para los CEOs de las entidades operadoras. Esto
incluye contenido de sostenibilidad y el plan valora las entidades operadoras,
incluyendo la sostenibilidad de los KPIs, los cuales forman los objetivos
cuantitativos para las entidades operativas CEOs para el aio siguiente.

Regulacion Malus: Los componentes de la remuneracion variable pueden no ser
pagados, o el pago puede ser restringido, en caso de incumplimiento de los limites
de los riesgos o de cumplimiento. En este contexto, el Estandar Reputacional de
Riesgo y de gestion de problemas de Allianz y la Norma Funcional para Inversiones
debe tenerse en cuenta. Estos dos documentos internos corporativos gobiernan la
gestion de los riesgos ESG para transacciones de inversion. Para mas detalles de
la gestion de riesgos ESG véase “divulgacion conforme el articulo 3” y ESG
Integration Framework.

Para mas detalles acerca del Sistema de Remuneracidon Allianz, consulta aqui.


https://www.allianz.com/content/dam/onemarketing/azcom/Allianz_com/sustainability/documents/Allianz_ESG_Integration_Framework.pdf
https://www.allianz.com/content/dam/onemarketing/azcom/Allianz_com/sustainability/documents/Allianz_ESG_Integration_Framework.pdf
https://www.allianz.com/en/about-us/corporate-management/remuneration.html

